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臺灣護管理學會 

2025 年護理研究與專案發表會暨海峽兩岸護理管理論壇 

 

一、 目的： 本會自 2003 年成立以來，持續致力於護理行政管理知能之提升、護理研

究與實之務應用、組織效能與照護品質之強化，並透過學術研討形式，積極鼓勵

護理人員投入管理創新與專業成長。歷年來持續與國內外學術機構、醫療組織與

專業學會合作，拓展國際參與及專業對話，展現臺灣在護理管理領域之專業能量

與開放精神。本次為促進兩岸在護理管理、護理資訊等專業上互動與對話，特舉

辦「2025 年護理研究與專案發表會暨海峽兩岸護理管理論壇」，邀集兩岸學術

與實務領域專家共聚，藉由多元主題探討與跨域經驗交流，期望共同激發照護創

新思維，推動護理管理專業永續發展，並拓展學術合作之新視野。 

二、 辦理單位： 

主辦：臺灣護理管理學會、台灣護理資訊學會、台灣心臟胸腔護理學會、海峽兩

岸醫藥衛生交流協會護理分會。 

合辦：中華民國護理師護士公會全國聯合會、台北市護理師護士公會、國際護理 

榮譽學會中華民國分會、醫療財團法人辜公亮基金會和信治癌中心醫院、

新北市立土城醫院（委託長庚醫療財團法人興建經營）、佛教慈濟醫療財

團法人大林慈濟醫院。 

           協辦：博宣寧股份有限公司、Becton, Dickinson and Company、台灣舒萬諾股 

份有限公司。 

三、 會議日期：2025 年 9 月 11 日至 9 月 13 日，共 3 天。 

四、 會議地點與報名名額： 

（一）9 月 11 日（四）：醫療財團法人辜公亮基金會和信治癌中心醫院教學研究

大樓 1 樓會議廳，報名名額 250 人。 

（二）9 月 12 日（五）：新北市立土城醫院（委託長庚醫療財團法人興建經營）2 樓

國際會議廳，報名名額 120 人。 

（三）9 月 13 日（六）：佛教慈濟醫療財團法人大林慈濟醫院大愛樓 2 樓第一會 

議室，報名名額 100 人。 
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五、 報名方式：一律採線上免費報名，額滿為止，報名如下。

（https://www.tnma100.org.tw/index2.asp） 

六、 注意事項： 

（一）依繼續教育積分審定作業規定，提供積分。 

（二）不提供午餐，請自備環保杯。 

（三）無法提供免費停車位，請以搭乘大眾交通運輸工具為主。 

七、 交通資訊 

（一）醫療財團法人辜公亮基金會和信治癌中心醫院 

https://www.kfsyscc.org/m/about_address#bus 

（二）新北市立土城醫院（委託長庚醫療財團法人興建經營） 

https://cghdpt.cgmh.org.tw/branch/cht/about/ride 

（三）佛教慈濟醫療財團法人大林慈濟醫院 

https://dalin.tzuchi-healthcare.org.tw/index.php/lian-luo-wo-men/jiao-

tong-zhi-pai 

八、 議程如下： 

https://www.tnma100.org.tw/index2.asp
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9/11 (星期四 )  參訪醫療財團法人辜公亮基金會和信治癌中心醫院 

護理管理、心血管照護與腫瘤護理                                                      司儀：劉翠瑤監事長 

時間 內容 人員 

0820-0850 報到  

0850-0900 

致歡迎詞 褚乃銘  院   長 

許麗珠  主   任 

李作英理事長 

孫美華理事長 

 大會專題報告 座長 

0900-0920 
團隊合作與韌性建構 

-臺灣護理管理學會 李作英理事長 
明金蓮 

台灣手術全期護

理學會  理事長 

 

孫美華 理事長 

0920-0940 
從 “役”到“護”看護理專業歷史文化自信 

-中華護理雜誌社社長、福建護理學會  姜小鷹理事長 

0940-1000 
運用智能化系統提升品質管理效益 

-中華民國護理師護士公會全國聯合會  朱宗藍副理事長 

1000-1020 
中醫護理的傳承與創新 

-北京中醫藥大學附屬第三醫院、海醫會護理分會  張大華副會長 

1020-1040 休息 

1040-1100 
腫瘤個案管理專業發展之現狀與趨勢 

-台灣腫瘤護理學會   周繡玲理事長 
蘇家嫻 

新北市立聯合

醫院  主任 

 

陳淑芬 

臺北榮民總醫

院副  主任 

1100-1120 
醫養結合-護理人才的價值鏈 

-南京護理學會  陳湘玉理事長 

1120-1140 
自我照顧與關懷:心衰個管師於在宅急症照顧的角色拓展 

-台灣心胸護理學會  孫美華理事長 

1140-1200 
基於大語言模型與即時適配干預心力衰竭患者數位居家管理的探索實踐 

-浙江大學醫學院附屬第二醫院  宋劍平主任 

1200-1330 午餐、休息 

1330-1630  研究論文口頭發表會 

明金蓮 

台灣手術全期護

理學會 理事長 

1630-1700 腫瘤病人傷口照護 待定 

1700-1705 頒獎 李作英 理事長 

1705 賦歸  
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9/12 (星期五)   參訪新北市立土城醫院（委託長庚醫療財團法人興建經營） 

護理資訊管理                                                                                          司儀：劉翠瑤監事長 

時間 內容 人員 

0820-0850 報到                                                                                                                          

0850-0900 

致歡迎詞 

 

賴旗俊  院    長 

林秋子  主    任 

李作英理事長 

周幸生理事長 

 大會專題報告 座長 

0900-0920 
護理數位健康能力建構與關注 

-臺灣護理管理學會 李作英理事長 

周桂如 理事長 

廖珮宏 副教授 

0920-0940 
AI 臨床應用的倫理考量 

-台灣護理資訊學會  周幸生理事長   

0940-1000 
AI 賦能專業化護理：從 LLM 視角 

-北京首都醫科大學護理學院醫院  吳瑛教授 

1000-1020 
待定 

-台北市護理師護士公會  蕭淑代理事長 

1020-1040 休息 

1040-1100 
護理與健康照護的挑戰與未來展望 

-國際護理榮譽學會中華民國分會  周桂如理事長 

周幸生 理事長 

蕭淑代 理事長 

1100-1120 
從專科護士培訓實踐看教學理念之設計 

-江西護理學會  毛美琪榮譽理事長 

1120-1140 
機器學習融合護理研究實現精準照護 

-國立台北護理健康大學  廖珮宏副教授 

1140-1200 
基於 AI 數位人的護理研究創新與實踐 

-北京首都醫科大學護理學院醫院  肖倩院長 

1200-1330 午餐、休息 

1330-1630 研究論文海報發表會 

明金蓮 

台灣手術全期護

理學會 理事長 

1630-1640 頒獎 李作英 理事長 

 1640 賦歸       
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【本會具有議程修改之權利】 

9/13 (星期六)參訪佛教慈濟醫療財團法人大林慈濟醫院 

護理管理與人文護理                                                                                 司儀：劉翠瑤監事長 

時間 內容 人員 

0830-0900 報到  

0900-0920 

致歡迎詞 

 

賴 寧 生 院 長 

陳 佳 蓉 主 任 

李作英理事長 

張大華副會長 

 大會專題報告 座長 

0920-0940 
強化執業習慣與組織韌性-創造職場的生命纖維 

-中山醫學大學  李選教授  陳綱華 

長庚大學 

副教授 

 

張梅芳 

顧問 

0940-1000 
破解陪護難題，打造免陪照護示範病區 

-廈門大學附屬第一醫院  陳付紅主任 

1000-1020 
白袍下的溫度：在忙碌中不忘人文初心 

-彰化基督教醫院 李雅文主任 

1020-1040 
-護理服務團隊協作模式的構建與實踐 

-中山大學附屬第六醫院 陳俊榕副主任 

1040-1100 休息 

1100-1120 
感恩、愛 VS 當責、傳承 

佛教慈濟醫療財團法人台中慈濟醫院  張梅芳顧問 李選 

教授 

 

張麗銀 

副教授 

1120-1140 
賦能與突破：護理專業化發展的多維度策略探索 

北京清華長庚醫院  呂茵茵副主任 

1140-1200 
慈濟護理人文的理念與實踐 

佛教慈濟醫療財團法人大林慈濟醫院  陳佳蓉主任 

1200-1330 午餐、休息 

1330-1630  參訪佛教慈濟醫療財團法人大林慈濟醫院 
陳佳蓉 

主任 

1630 賦歸 


